I CONGRESO Bihar SOBRE LIDERAZGO CONSCIENTE

HASITAGO, SL

¢En qué consiste? Somos una agencia de publicidad, que hemos puesto la agencia patas arriba
para que todas las personas que trabajan en ella puedan construir la empresa
en la que quieren trabajar. HABLAMOS DE: _ Romper con las clasicas
jerarquias _ Crear equipos autogestionados _ Transparencia real (ingresos,
gastos, salarios, informacion sobre los proyectos...) _ Crear nuevos niveles
salariales _ Reparto del 30% del beneficio (somos una SL) Y lo hemos hecho
entre todas y todos, pensando por el bien de las personas que trabajan en
HASITAGO y por el bien del cliente. Todo esto lo estamos haciendo gracias al
impulso del equipo de k2k (Koldo Saratxaga)

¢Para qué existe? - Para que los clientes cuenten con un equipo motivado que ofrezca mejores
gg:';;ubggt“ms resultados y atienda mejor.
_ Para que no haya rotacién y se trabaje siempre con las mismas personas que
tan bien conocen los proyectos.
_ Para que no se cree ningun embudo y cualquier persona del equipo pueda
ofrecer la solucion que se necesita con agilidad.
_ Para que las personas que trabajen en HASITAGO sigan desarrollando
nuevas capacidades que se veran reflejadas en los resultados.
:Cuales son los Podemos decir y corroborar con hechos que somos una agencia humana, justa
elementos y sostenible

diferenciadores?

¢Como entiende el Entgndemos el !iderazgo con§ciente poniéndolo en practica a través de

liderazgo consciente equipos autogestionados, con liderazgos naturales. En HASITAGO no tenemos

y como lo impulsa? directivos ni tampoco jefes. En su lugar, tenemos compaferos de trabajo que
han asumido el rol de lider “de manera natural”. Estos personas son
referentes en su area de trabajo y lideran las tareas de forma consensuada con
Su equipo mas cercano.

¢Con qué personas/ consultores, otras agencias de marketing/publicidad, empresas que suenan

;L%?;;f:g'tmgf :ﬁerzas, con tener una agencia diferente, enfocada en las personas

Contacto www.hasitago.com

EL MANANA EMPIEZA HOY




